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RESUMEN

El siguiente documento presenta una mirada
a los elementos necesarios para elaborar una
planeaciéon en cualquiera de los niveles de
educaciéon bdsica bajo el enfoque por
competencias, es decir identificar cudles de
dichos elementos son realmente
trascendentales para potenciar competencias,
por lo que se inicia cuestionando 2Cudles son
los elementos indispensables dentro de la
planificacién para fomentar competencias en
los alumnos? Para responder dicha pregunta
se utilizd el método de investigacién
documental de tipo critica valorativa bajo la
lectura de comprensién con la cual se buscéd
resolver dudas a partir de cuestionamientos
criticos implicitos. De esta manera se
obtuvieron como resultados la importancia de
identificar elementos curriculares,
contextuales, teéricos y de aplicacién para
basar la planeacién en un enfoque por
competencias y finalmente materializarlo en
un esquema de planeacién que posibilitaria la
articulacién de los elementos.

Palabras clave: Planeacién diddctica,
enfoque por competencias, educacién bdsica.

ABSTRACT

The following document presents a view on the
needed elements in order to develop a lesson
plan in any level of basic education, parting
from a focus based on competencies. We first
had to identify the elements that are truly
transcendental in order to develop
competencies in learners; therefore it was
necessary to question these elements within
the lesson plan. In order to obtain this
information critical assessment documental
investigation based on reading
comprehension was used. It was intended to
solve doubts parting from implicit critical
questioning. It was in this manner that the
results obtained reflected the importance of
identifying curricular, contextual, theoretical
and applicable elements to base the lesson
plan that focused on competencies, finally
these aspects materialized into a lesson plan
outline that could facilitate the articulation of
the elements.

Key words: Didactic planning, competencies
based approach, basic education.
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INTRODUCCION

El presente documento tiene como obijetivo
identificar los elementos necesarios para
generar una planeacién diddctica bajo el
enfoque por competencias que el plan de
estudios vigente nos demanda, de tal forma
gue el docente pueda vislumbrar a partir de
dichos elementos los propésitos a los que
quiere llegar de forma articulada entre cada
elemento seleccionado en congruencia con
los componentes contextuales del ambiente
escolar, lo cual se refiere precisamente a
tomar en cuenta el entorno inmediato donde
se pone de manifiesto la planeacién para que
esté en sintonia con las necesidades sociales y
por supuesto que tenga relacién con lo que se
trabajaré dentro del aula.

Asimismo, la pertinencia que esta planeacién
tendrd frente al sustento tedrico que le
apoyard como medio para justificar la
secuencia diddctica que se implementaré en
las aulas, esto quiere decir que el docente
tendrd forma de justificar su trabajo a partir de
teorias, estrategias e incluso formas de
intervencién previamente investigadas,
analizadas e interiorizadas para mejorar la
prdctica, es decir la implementacién de la
secuencia diddctica.

Para guiar la busqueda e identificaciéon de
estos elementos, se planteé una pregunta
esencial que guiara la investigacién de forma
objetiva a la necesidad de conocer los
aspectos que tendrian que tomarse en cuenta
para planear desde el enfoque por
competencias, la cual se presenta de esta
forma: ¢Cudles son los elementos curriculares
necesarios en la planeacién didéctica para
fomentar competencias en los alumnos de
educaciéon bésica? De esta forma surgié como

objetivo identificar los elementos necesarios
dentro de una planeacién para generar
competencias en los alumnos que los llevaran
al desarrollo de habilidades, esto desde el
apoyo del Plan de Estudios actual (2011).

Se Inicia definiendo a qué se refiere al hablar
de enfoque por competencias, éste se
considera en el terreno educativo como “la
capacidad o conjunto de capacidades que se
consiguen por la movilizacién combinada e
interrelacionada de conocimientos,
habilidades, actitudes, valores, motivacionesy
destrezas, ademds de ciertas disposiciones
para aprender y saber” y a su vez el enfoque
por competencias “tiene que ver con el
desarrollo y educacién para la vida personal;
asi como la autorrealizacién de los nifos y
j6venes” (SEP, 2009, p. 12) esto significa que
en conjunto los conocimientos, las
habilidades y las actitudes crean las
competencias de los alumnos, como se

representa en el siguiente esquema de SEP
(2009):

» COMPETENCIAS

Habilidades y
destrezas

1. Esquema de aspectos que conforma el desarrollo de
competencias, obtenido de SEP (2009).

Cabe destacar que este esquema muestra que
las competencias no refirieren a crear un
ambiente competitivo pero, si a aprender a
utilizar los tres aspectos en un contexto social y
cultural en el que el alumno ha de
desenvolverse de forma eficiente. Por tanto, el



docente tiene una tarea primordial dentro del
aula para propiciar que dichos elementos se
conjuguen entre si.

Metodologia

El siguiente documento estd basado en una
investigacién documental, Baena (1985) la
define como “una técnica que consiste en la
seleccién y recopilaciéon de informacién por
medio de la lectura y critica de documentos y
materiales bibliograficos, de bibliotecas,
hemerotecas, centros de documentacién e
informacién, “ (p. 72), lo que significa que este
tipo de investigacién permite obtener
conclusiones de un nuevo pensamiento que
posibilitan describir, explicar, analizar,
comparar y criticar actividades intelectuales o
temas a partir de andlisis de informacién de
diferentes fuentes.

Esta investigaciéon documental con fuentes
primarias es de tipo critica valorativa y se
apoyé en las caracteristicas especificas,
sefialando cualidades y defectos de diferentes
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obras, y con esta informacién se dirigié un
estudio comparativo, pues se evaluaron
corrientes de pensamiento confrontando
diversos autores.

A través de la lectura de comprensién de las
fuentes primarias se identificaron algunas
ideas sobre la planeacién didéctica y sus
elementos curriculares bdsicos, asi como
lagunas del conocimiento que ayudaron a
sustentar las aseveraciones que en este
documento se expresan.

La lectura de comprensién realizada en esta
investigacién fue dirigida bajo un proceso
sistemdtico donde en primer lugar se identificd
la postura de los autores sobre la planeacién
didd4ctica como medio para el desarrollo de
competencias, buscando analizar y sintetizar
la informacién con sentido critico. A partir de
esto se realizaron los esquemas que
respondieran la pregunta 2qué se necesita
para realizar una planeaciéon desde el
enfoque por competencias?, un ejemplo de
elloeslafigura 2.

Planeacién desde el enfoque por competencias

A) Elementos del
curriculo

B) Elementos
confextuales

C) Sustento tedrico
araumentativo

s Inclusién educativa
¢ La ensenanza parte
delconocimiento
« Tomaren cuenta el
Perfil de egreso

¢ Estandares
curriculares
(internacionalmente)

« Competencias para
la vida

¢ Atencion alo
diversidad

* Mejora de los
aprendizajes

» Aprendizgje
permanente

« Saberser, saber,
hacer y saber
conocer

* Formacién en la
misma linea desde los
3 alos 15 anos

« Trabagjo con la familia

+ Roldel docente

¢ Implementacion de
los aprendizaies

« Enfogue globalizador

s Socio consfructivismo

s Evaluacién
sistemdatica avances
acorde de los
conocimientos
previos de los
alumnos

s Generacidon de
ambientes de trabajo

* Aprendizaje
contextualizado

* Estrategias de frabajo

e Inclusion de TIC

2. Cuadro de aspectos a considerar (personalmente) para realizar una planeacion bajo el

enfoque por competencias.
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Este cuadro permite observar que los
elementos necesarios para elaborar una
planeacién diddactica bajo el enfoque por
competencias se basan en tres aspectos
importantes: los elementos del curriculo
(inciso A), elementos contextuales (inciso B) y
finalmente en sustento teérico (inciso C), que
en conjunto se manifiestan en la
implementacién de la secuencia diddctica.

Elementos necesarios para una planeacién
dentro de la educacién bésica

Gracias a la metodologia de investigacién y el
esquema utilizado, y los aspectos propuestos
en el Plan de Estudios (2011) que deben ser
tomados en cuenta al momento de realizar la
planificacién, se identificaron los elementos
necesarios que cubren con los requisitos que
deben abordarse para el desarrollo de
competencias en los alumnos.

PLANEACION DIDACTICA

Para organizar la informacién y observar su
congruencia entre si, se propone el siguiente
esquema para la vinculacién de los elementos
de una planeacién diddctica que
posteriormente se explicardn a detalle. Cabe
mencionar que los tres aspectos resultantes de
la metodologia se plasman de la siguiente
forma, siendo las primeras dos celdas parte
de los elementos contextuales, el sustento
teérico se refleja a partir de la argumentacién,
y el propédsito de la planeacién didéctica, y el
tercer aspecto referido a los elementos
curriculares se observan desde el tiempo de
aplicacién hasta los aspectos a evaluar.

Finalmente, la congruencia de todos estos
elementos debe verse reflejados durante las
actividades planteadas para el grupo, el nivel
educativo y el contexto con el que el docente
trabaje para el desarrollo de las competencias
bajo este mismo enfoque.

Datos de identificaciédn de 1o institucidn:

Contextualizacion:

Argumentacion:

Propdsito:

Tiempo de

i e i i 5
aplicacian: Situacione

diddcticas

MODALIDAD: | ESTANDARES CURRICULARES:

Rasgos delperfilde

egreso:;

Compefencias para lo vida:

Campo formativo:
Aspecto:
Competencia:
Estrategia:

APRENDIZAJES ESPERADOS:

Organizacion
Espacio
Recursos
tiempo

0O0oTo

Campos articulados:

Lenguaje y Comunicacién:
Pensamianto matemdtico:
Desarrollo personaly social:

Desarrollo fisico y salud:

Y.

Exploracion y conccimiento delmundo:

Expresidn vy apreciocidn artisficas:

Aspectos o evaluar:

[Anexa instrumento de evaluacién)
[Anexa auteoevaluacidn alfinalizarla semana)

Actividaodes de inicio:

+

Actividades de desarrollo:

)

-

Actividodes de cierre:

L

v

Nota: cada actividad lleva una vineta diferente referente al campo con el cual existe una vinculacion.

3. Propuesta de formato para elaborar la planeacion desde el enfoque por competencias.



El Disefo Curricular incluye pues tanto
aspectos curriculares en sentido limitado
(objetivos y contenidos) como aspectos
instruccionales (relativos al cémo ensenar)”
(Coll, 2007, p. 33) por esta razén se considera
que, para comenzar a planear desde el
enfoque por competencias, es primordial
tomar en cuenta diferentes aspectos del
curriculo. Cabe destacar que en cada periodo
escolar busca, de forma progresiva,
propiciarse con la planificacién diddctica y el
trabajo del docente, Escamilla (2008)
menciona que “para saber hacer, es
indispensable, saber” (p.23) y desde esta
nueva postura es indispensable la iniciativa de
“querer hacer” por tanto, es necesario que el
docente planifique para generar un ambiente
de aprendizaje basado en la construccién de
competencias.

Para comenzar a planear desde el enfoque
por competencias en educacién bdsica es
primordial tomar en cuenta diferentes
aspectos del curriculo, contextuales, sustento
tedrico y elementos de aplicacién los cuales se
destaca su consideracién preferentemente en
el siguiente orden de tal modo que el
propdsito se pueda establecer desde el inicio
de la planificaciéon tomando de guia aspectos
indispensables.

En primer lugar, de los aspectos del curriculo:
se enfatiza en que el docente conozca el plan
de estudio y profundice en aspectos
internacionales en los que se fundamenta, y
posteriormente identifique cudles son sus
objetivos tomando en cuenta rasgos del perfil
de egreso que el estudiante de educacién
bésica requiere para culminar sus estudios.
Claro estd que no se cumplird de forma
inmediata, sino que en la medida del trayecto
por los primeros doce grados, creen
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paulatinamente transformaciones en las
competencias de los alumnos. éPor qué
tomar en cuenta el perfil de egreso? Porque
estos podrian ser el punto de partida del
docente para planificar sus actividades para
desarrollar sus competencias, tomarlos como
objetivos para seleccionar las estrategias de
ensefanza y de esta forma articularlas para
cumplir con las metas. El Plan de Estudios
2011 (SER 2011) menciona que el alumno
tiene un papel primordial en su proceso de
formacién en los tres periodos de escolaridad,
pues es tan responsable como el maestro y el
padre de familia en el seguimiento y logro del
perfil de egreso.

Un elemento importante a tomar en cuenta se
dirige propiamente al programa de cada
periodo de la educacién bdésica lleva, pues es
un documento que enfatiza y guia al docente a
identificar exactamente cémo puede
desarrollar las competencias de sus alumnosy
contribuir al cumplimiento del perfil de egreso
en cada etapa por la que el alumno pasa. Este
programa tiene relacién con el plan nacional,
pues de él se derivan los programas que
articulan las competencias para la vida con
perfil de egreso.

Oftros elementos valiosos en la planeacion
didé4ctica del docente de educacién bdsica,
son los propdsitos que deseablemente se
quieren alcanzar de forma sistemética a lo
largo de la estancia de los alumnos dentro del
nivel y que tienen especial relacién vy
concordancia con los Estédndares curriculares
que consideran las habilidades, competencias
y destrezas necesarias para desempenarse
bésicamente en cualquier parte del mundo. El
Plan de estudio (2011) menciona que a partir
de estos estdndares curriculares los docentes
pueden propiciar la ensefianza para que de
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manera externa se evalle a los estudiantes de
manera formativa y global, es decir llevarlos a
alcanzar metas més elevadas para su
desarrollo y crecimiento en el proceso
educativo.

Competencia en si significan poder seguir el
paso, capacidad de seguir en una trayectoria
definida: una situacién de comparacién
directa y situada en un momento determinado
y por esto, es importante crear ambientes para
generarlas.

De los elementos contextuales: Es
indispensable tomar en cuenta que la
atencién a la diversidad es un aspecto
fundamental dentro de la planeacién por
competencias, pues de esta forma se estaria
brindando la oportunidad a todos los
alumnos de obtener una oportunidad para
superar los obstdculos que de la educacién
puedan surgir, de este modo, conocer a la
diversidad social abre la oportunidad de
extender el curriculo y conocerlo a
profundidad de manera que infrinja un
andlisis y conocimiento profundo del mismo.

Una vez seleccionados los elementos
curriculares de la planeacién diddactica es
indispensable tomar en cuenta el contexto
escolar, el cual se vincula en el momento en
que justificamos la aplicacién de las
actividades tomando en cuenta la influencia
que tiene el contexto y la cultura, sobre los
intereses de los nifios.

La aplicacién de un diagnéstico ayuda a medir
los aprendizajes previos de los alumnos, y a
partir de esto seleccionar los contenidos
curriculares necesarios para crear un estdndar
gue los alumnos que los impulse para
observar el nivel de logro de nuestros
alumnos.

Del sustento teérico: ¢Cémo saber en dénde
se encuentra el alumno? Para conocer la
respuesta a esta pregunta, el docente también
estd documentado, es decir es necesario
conocer teoria que impulse una respuesta de
una forma determinada ante la exigencia de
los alumnos. Teniendo también el sustento
tebrico puede convertirse en apoyo para
ampliar los estrategias y las formas de
intervencién ante situaciones emocionales,
cognitivas o sociales de los nifios.

La aplicacién de elementos curriculares,
elementos contextuales y el sustento teérico se
genera la situacién de aprendizaje necesaria
para favorecer el desarrollo de competencias
en el alumno. Dicha planeacién
necesariamente cumple con un inicio,
desarrollo y cierre que ayuda a la
organizacién de las acciones que el docente
emplea para garantizar el logro de los
propdsitos, igualmente la selecciéon de las
estrategias, los recursos necesarios ya sean
humanos y materiales, de organizacién y
tiempo necesarios para emplear la secuencia.

Por «ltimo, un aspecto importante: la
evaluacién, dicho elemento ayuda a observar
con el empleo de instrumentos el logro de los
propdsitos y por tanto lleva a la reflexion 2en
qué medida se estd aportando al perfil de
egreso del estudiante? Para continuar por la
misma linea o adn mejor, clarificar lo que el
docente hace o lo que hay que mejorar.

Se puede cuestionar ¢Cémo estos
instrumentos y tipos de evaluacién pueden
abonar al enfoque por competencias en el
que el sistema educativo se rige? Este tipo de
estrategias e instrumentos tienen en comudn
que “permiten a los alumnos practicar
reflexivamente, pensar y aprender



significativamente” (Diaz, 2006, p. 129).
Considerando lo que Dioz menciona, se
abonaria a que el uso de listas de cotejo,
rubricas de evaluacién, escalas estimativas,
registros anecddticos, guias de observacién,
entre otros instrumentos, dan la oportunidad
de dar un seguimiento a las continuidades o
avances  de los alumnos de forma
sistemdtica, donde puede observar por si
mismo qué ya puede lograr y en qué requiere
apoyo en comparacién con sus primeras
valoraciones.

Para Tobén la evaluacién es por competencias
y la define como “el proceso mediante el cual
se recopilan evidencias y se realiza un juicio o
dictamen de esas evidencias teniendo en
cuenta criterios preestablecidos para dar
retroalimentacién en aras de mejorar la
idoneidad” misma postura que apoya la
forma en que se pretende planear la actividad
del aula en el presente texto, debido a que
dichos instrumentos mencionados
anteriormente, buscan que el mismo alumnoy
por supuesto el docente pueda observar el
nivel de alcance de los estudiantes para que
de esta forma el docente pueda reorientar la
practica y los propdsitos de las acciones
tomadas en el aula.

Al mismo tiempo que deja al nifioc observar
el aprendizaje que va generando a partir de la
comprensiéon de conceptos, procedimiento
gue va manipulando y apropidndose de ellos,
se convierten en estrategias interiorizadas,
sin dejar a un lado el componente actitudinal,
referido este Gltimo como la iniciativa del
alumno para realizar la retroalimentacién
reflexiva en el proceso de construccién del
aprendizaje. Diaz (2006) hace referencia a
que la evaluacién auténtica no se refiere
solomente a la capacidad de resolver
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problemas fuera del contexto escolar, sino
que el desempefno que el alumno tenga en
dicha situacidén cotidiana, sea lo mds
acertada y funcional posible. Cabe destacar
entonces como deseable que el aprendizaje
adquirido sea implementado de forma
congruente con la necesidad que se presente
en el momento preciso y se ponga en
manifiesto lo que el estudiante da a conocer

de sus habilidades.

Ofra caracteristica considerada por Diaz
(2006) es el sentido de alternativa que
implementa, pues pretende hacer un cambio
en la tradicién evaluacién por medio de
instrumento de opciones. Esto con el fin de
“buscar evaluar lo que se hace, asi como
identificar el vinculo de coherencia entre lo
conceptual y lo procedural” (p. 127), con el fin
de evaluar cémo el alumno pone en préctica
sus conocimientos a través de sus propias
estrategiasy formas de actuar.

Estas dos caracteristicas de la evaluacién
auténtica, da pie (por si misma) a una auto
evaluacién del desempeno que el alumno
pues realizar el ejercicio de la resolucién de
problemas implica una reflexion de sus
propios conocimientos (Diaz, 2006) y la
interiorizacién de los mismos, asi como la
meta cognicién que él mismo generd sobre
sus habilidades.

Herman, Aschbacher y Winters (1992, cit. en
Galeana, s.f.) caracterizan a la evaluacién
auténtica por “demandar que los aprendices
resuelvan activamente tareas complejas y
auténticas mientas usan sus conocimientos
previos, el aprendizaje reciente y las
habilidades relevantes para la solucién de
problemas reales” (p. 2). Por tanto, se
considera que la evaluacién auténtica valora
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problemas cognitivos y sociales, mediante la
de

contextualizadas (es decir cémo los resuelve,

implementacién situaciones
las estrategias que utiliza), claras efectivas y
relacionadas con los contenidos abordados
en el aula, para observar el nivel
metacognitivo que el alumno posee sobre las
experiencias en el aula, asi como su actual
relacion con los nuevos conocimientos

adquiridos.

Diaz (2006) destaca que existen algunas
formas especificas o tipo de instrumentos en
gue la evaluacién auténtica de desempeno se
puede aplicar como lo son: “los portafolios,
las pautas de observaciéon y/o autoevaluacién
de una ejecucién, las pruebas situacionales,
los registros observacionales y anecdéticos,
los diarios de clase y las rubricas o matrices de
valoracién” (p. 129).
Finalmente concuerdo con la autora, al
manifestar que el uso de los instrumentos de
evaluacién abre el panorama de la calidad de
las competencias que el nifio y el docente
tienen (Diaz, 2006), uno para desempenar
sus aprendizajes y el otro actor para el disefio
y organizacién de las tareas que se deben
realizar en el ambiente dulico para obtener
aprendizajes significativos de forma casi
auténoma. De esta forma la evaluacién
formativa genera mejores competencias
sobre el ser, hacer y conocer del alumno y del
docente.

La reforma educativa parte de un enfoque
constructivista, es decir que el docente impulse
al alumno mediante sus intervenciones a la
construccién, reflexion y finalmente el
aterrizaje del conocimiento por méritos del
propio alumno para forjar aprendizajes
Entonces podemos

significativos. nos

cuestionar ¢Cudl es el rol del docente? La
intervencién de un docente es claramente la
mdas importante dentro de las actividades del
aula, su rol consiste en primeramente ser el
facilitador del conocimiento, pero desde un
trasfondo diferente al de solo brindar términos
factuales y memoristicos.

Uno de los principales roles del docente es
disefiar con anticipacién una planificacién de
lo que se desea que el alumno aprenda
organizando dicho plan con los materiales
fisicos, visuales, auditivos o recurso humano
para generar
aprendizaje de forma contextualizada a la
realidad del alumno y por supuesto tratando
de generar competencias en los diferentes
campos de formaciéon a lo largo de su
educacion bésica de manera progresiva. La
incorporacién de la tecnologia es parte de una
organizacién adecuada que cumple con las
exigencias del ambiente escolary el contexto.

un mejor ambiente de

Siguiendo un propésito contextualizado a la
necesidad e interés del alumnado, el docente
logra generar una intervencién acertada por
medio de consignas claras, cuestionamientos
que no se respondan con una sola palabra,
sino que genere en el alumno la necesidad de
retroalimentar, hacer el ejercicio de la meta
cognicién para responder a un propdsito
inicial.

Puede parecer facil el trabajo del docente
como cuestionador, facilitador de términos,
cuidador o recurso humano para obtener
conocimientos, sin embargo no es tarea
sencilla buscar la estrategia que se adecle
mdés al tipo de actividad para generar el
aprendizaje significativo y que este pueda
ser evaluado por medio de instrumentos que
permitan al docente medir los avances,



continuidades o retrocesos que los nifos
manifiesten en diferentes momentos de la
ensefianza, por lo que se busca que la
evaluaciéon sea permanente y sistemdtica.

CONCLUSIONES

Con

intervencién  del

una adecuada planeacién, la
docente genera en el
alumno la capacidad de resolver situaciones
problemdéticas por si mismo. Para ello, los
aprendizajes generados en la escuela buscan
ser de carécter formativo, es decir pensado
en su implementacién en el medio real
donde los alumnos se desenvuelven, en su
por
aprendizaje generado en el

contexto social y cultural, esto el
aula debe
dejar observar el saber ser, saber hacer y
saber aprender del alumno durante una
situaciéon  problemdtica a través de la
planeacién del docente que por supuesto
considero indispensable, de la oportunidad
al alumno de autoevaluar su desempeno en
dichas

reflexione para si mismo lo que es capaz

situaciones y por consiguiente
de hacer y lo que requiere mejorarse para
emplear sus competencias de forma mds
eficiente a las exigencias del contexto.

Claro estd que la reflexiéon de las propias
capacidades no se da en todos los
periodos de educacién que la educacién
idéntica,

bésica presenta de forma por

ejemplo en el primer periodo en que se
ubica la educacién preescolar, el alumno
necesita la guia del docente para lograr
identificar sus habilidades, por esta razén el
énfasis en la forma de planear guiada en los
estdndares curriculares de forma articulada
con el perfil de egreso de los alumnos con el
fin iniciar el proceso de formacién de
competencias a través de las situaciones de
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aprendizaje de forma directa. El tiempo
destinado a la jornada escolar es corto,
por lo que es importante tener una correcta

miembros de la
(padres,

hermanas y hermanos) y de esta manera,

comunicacién con los
comunidad escolar madres,
tengan la posibilidod de continuar
aprendiendo a partir del trabajo colaborativo
en casa con los miembros del hogar y la
docente, esto ayuda a consolidar el
aprendizaje de los nifios debido a que es
una forma de precisar las éreas de
oportunidad y establecer una comunicacién
bidireccional de docente con padre. El
primero puede brindar las herramientas
necesarias (como estrategias, tareas e
instrucciones) para impulsar el aprendizaje de

los alumnos.

Planeacion
didactica

Competencias
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